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Всемирная организация здравоохранения
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4 апреля - День витамина С


8 Марта - Международный женский день


4 марта - Международный день борьбы с ожирением


23 февраля - День защитника Отечества


15 февраля – Международный день детей, больных раком.


Национальный проект "Здравоохранение"

 

 











	



Организация и проведение повышения квалификации специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием

ГБОУДПОРО «ЦПК» строит свою работу в соответствии с государственным заданием. Центром предоставляются услуги по повышению квалификации специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием в рамках дополнительных профессиональных образовательных программ.

Образовательная деятельность осуществляется на русском языке.

Годовой план повышения квалификации специалистов среднего звена области 
формируется на основании поданных до 1 марта текущего года заявок от государственных и муниципальных учреждений, находящихся в ведении МЗ РО.

Заявка на обучение специалистов заполняется по принятой форме, разработанной на основе  приказа  № 186 МЗ РФ от 05.06.1998. «О повышении квалификации специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием».

Годовой план повышения квалификации средних медицинских и фармацевтических работников области на следующий год утверждается МЗ РО и доводится центром до сведения ЛПУ в течение декабря текущего года.

Организация образовательного процесса в центре.

Образовательный процесс в центре осуществляется в группах (циклах).

В ГБОУДПОРО «ЦПК» приняты формы обучения с отрывом от производства и без отрыва от 
производства.

Выездные циклы могут проводиться на базах ЛПУ.

Условиями для открытия циклов без отрыва от производства на базе ЛПУ являются:

	своевременная подача заявок (для обучения в рамках государственного задания) на обучение специалистов ЛПУ по принятой форме (не позднее 1 марта текущего года);
	количество специалистов 15-30 человек по специальности одного профиля;
	ЛПУ,  отвечающие современным требованиям;
	квалифицированные сотрудники (для обеспечения учебного процесса на цикле), имеющие педагогические навыки.


Формирование контингента слушателей для обучения в ГБОУДПОРО «ЦПК».

Комплектование групп в центре ведется в соответствии с годовым планом повышения квалификации средних медицинских  и фармацевтических работников РО в рамках 
Государственного задания.

Центр может открывать дополнительные циклы на бюджетной основе при условии экономии бюджетных средств, а также циклы на условиях платных дополнительных образовательных услуг.

Слушателями центра могут быть лица:

	имеющие среднее профессиональное медицинское образование
	работники, не получившие соответствующего среднего профессионального образования, но занимающие должности в соответствии с Приказом № 418 от 13.07.1989. «Об утверждении новой редакции «Перечня высших и средних учебных заведений, подготовки и получение знаний в которых дают право заниматься медицинской и фармацевтической деятельности»
	имеющие среднее общее образование (оказание им образовательных услуг в рамках отлицензированных программ).


Лица, получившие среднее медицинское образование в бывших 
республиках СНГ после 1992 года должны пройти процедуру признания и установления эквивалентности документов на территории РФ. В отношении документов, полученных в государствах ближнего зарубежья Беларусь, Украина, Армения, Казахстан, Кыргызстан, Таджикистан, Туркменистан, Узбекистан для признания и установления их эквивалентности на территории Российской Федерации никаких процедур не требуется. Документы, не имеющие перевода на русский язык подлежат переводу.

В ГБОУДПОРО «ЦПК» обучение в рамках государственного задания (бесплатно) для:

	специалистов заявленных на повышение квалификации государственных и муниципальных учреждений, финансирующихся из бюджета РО, а также для специалистов вышеуказанных учреждений по дополнительной заявке при наличии свободных мест в группах, экономии бюджетных средств;
	В ГБОУДПОРО «ЦПК» обучение по платным образовательным услугам для:
	специалистов государственных и муниципальных 
учреждений здравоохранения, финансирующихся из бюджета РО при несвоевременной подаче заявки (дополнительной);
	специалистов учреждений, не находящихся в ведении МЗ РО (учреждения федерального, ведомственного подчинений, негосударственные учреждения, ЗАО, ООО, ОАО);
	частных лиц, не работающих в данный момент (обучение по заявлению), либо работающих по другой специальности (без направления учреждений);
	лиц, находящихся на учете в центре занятости (по направлению службы занятости);
	специалистов других регионов.


Комплектование групп (циклов) для обучения с отрывом от производства.

Для обучения на цикле с отрывом от производства специалистам выдается путевка.

Прием специалистов на обучение ведется строго в фиксированные дни (дни заезда), указанные в путевке.

Специалист, прибывший на обучение, должен иметь следующие документы:

	оформленная путевка,
	диплом (подлинник)
	копия диплома об окончании базового учреждения, заверенная отделом кадров или нотариусом,
	копия трудовой книжки, заверенная отделом кадров или нотариусом,
	копия свидетельства о браке (при необходимости),
	личная медицинская книжка,
	копия паспорта или военного билета,
	копия свидетельства о повышении квалификации (специализация  или усовершенствование) (если имеется),
	копия сертификата специалиста (если имеется),
	копия удостоверения о квалификационной категории (если имеется),
	направление из центра занятости (для обучающихся по линии центра занятости).


Сформированные группы утверждаются приказом директора об открытии цикла.

Опоздавшие 
специалисты (не более 3х дней) на обучение  по уважительной причине, зачисляются дополнительным приказом к основному.

Специалист, зачисленный в ГБОУДПОРО «ЦПК» приказом директора, является слушателем.

Оказание платных дополнительных образовательных услуг оформляется договором  с предприятиями и организациями любой формы собственности, а также с частными лицами независимо от их территории проживания. Договором регламентируются условия, сроки обучения, права и ответственность сторон, размер и условия оплаты и иные условия.

Права и обязанности слушателей ГБОУДПОРО «ЦПК» определяются законодательством РФ и Уставом центра.

ГБОУДПОРО «ЦПК» самостоятельно устанавливает сроки проведения и численность обучающихся по программам повышения квалификации в соответствии с выданной учреждению 
лицензией на образовательную деятельность и заданиями министерства здравоохранения Ростовской области.

В ГБОУДПОРО «ЦПК» устанавливаются следующие виды учебных занятий и учебных работ: лекции, практические и семинарские занятия, лабораторные работы, семинары по обмену опытом, выездные занятия, стажировка, консультации, конференции, курсовые, аттестационные, дипломные и другие учебные работы.

Учебные занятия могут проводиться с использованием форм и методов дистанционного обучения.

ГБОУДПОРО «ЦПК» организует проведение учебных занятий, как правило, в одну, а в случае необходимости в две смены.

Режим занятий определен в расписаниях занятий для каждой группы.

Итоговая аттестация слушателей, выполнявших все требования учебного 
плана, проводится в виде одного или нескольких аттестационных  испытаний, в зависимости от сроков обучения и видов дополнительных профессиональных образовательных программ.

Оценка уровня знаний слушателей ГБОУДПОРО «ЦПК» проводится по результатам текущего контроля знаний и итоговой аттестации. Проведение итоговой аттестации слушателей осуществляется специально создаваемыми комиссиями, составы которых утверждаются директором ГБОУДПОРО «ЦПК».

Экзамен на получение сертификата специалиста принимается комиссией. Общее руководство по проведению сертификации осуществляется директором ГБОУДПОРО «ЦПК».

Лицам, успешно освоившим соответствующую дополнительную профессиональную программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдаются удостоверение о повышении квалификации и (или) диплом о профессиональной переподготовке.

При успешной сдаче квалификационного экзамена слушатели получают сертификат специалиста.

В случае невыполнения учебного плана слушатель получает справку о присутствии на занятиях в ГБОУДПОРО «ЦПК».

Слушатель может быть отчислен из состава обучающихся в случае:

	грубого нарушения правил внутреннего распорядка и устава ГБОУДПОРО «ЦПК»;
	систематического непосещения занятий.


Отчисленным из ГБОУДПОРО «ЦПК» слушателям выдается соответствующая справка о пребывании их на учебе.

Существенную роль в организации и управлении учебным процессом в ГБОУДПОРО «ЦПК» играет использование специализированного программного обеспечения, позволяющего компьютеризировать все этапы учебного процесса от комплектации учебных циклов до 
проведения итоговой аттестации.
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