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Учебный план 

Развитие психологической компетентности медицинских работников по профилактике синдрома выгорания и 

развития профессиональной стрессоустойчивости 
 (наименование программы) 

Цель повышение квалификации, очная форма обучения (НМО) 

Категория слушателей медицинские работники 

Срок обучения 36 часов  

Режим занятий по расписанию  (час. в день) 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов, тем 

Количество часов 

Форма 

контроля 
Аудиторная нагрузка Самостоят

ельная 

работа 

Всего Теория Практика 

1. История изучения стресса. Новые направления в изучении стресса. 

Теоретические подходы к проблеме профессионального стресса. 

1 - - 1  

2. Стрессы в профессиях «человек – человек». Виды стресса. Чем опасен 

стресс. 

1 - - 1  

3. Эмоциональный интеллект –  профессионально значимая психологическая 

компетенция медицинского работника. 

2 2 - 4  

4. Эмоции и стресс. Ресурсы преодоления стресса. Работа с сильными 2 3 - 5  



№ 

п/п 
Наименование разделов, тем 

Количество часов 

Форма 

контроля 
Аудиторная нагрузка Самостоят

ельная 

работа 

Всего Теория Практика 

эмоциями. Самозащита от негативных эмоций других.  

5. Синдром выгорания как результат развития стресса, место выгорания в 

МКБ-11, определение, симптомы, причины. 

2 3 - 5  

6. Ресурсы преодоления стресса и выгорания. 2 3 - 5  

7. Приемы и методы саморегуляции с применением различных 

психологических методик при возникновении стрессовых ситуаций и 

наличии симптомов выгорания у медицинского работника. 

2 3 - 5  

8. Развитие стрессоустойчивости – путь формирования гармоничной личности 

современной медицинской сестры. Рекомендации по поддержанию 

психического и физического здоровья медицинского работника как 

профессионала и как личности. 

3 4 - 7  

 Итоговая аттестация 3 - - 3 Экзамен 

 ИТОГО: 18 18 - 36  
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