Аннотация
дополнительной профессиональной
программы повышения квалификации
«Профессиональная этика в деятельности средних медицинских работников»

Цель реализации программы – совершенствование и качественное изменение профессиональных компетенций, необходимых для деятельности специалиста со средним медицинским образованием в области профессиональной этики в деятельности по специальностям: «Лечебное дело», «Акушерское дело», «Сестринское дело», «Организация сестринского дела».
Программа составлена с учетом требований профессионального стандарта, законодательных документов Минздрава России, Минобрнауки России и иных актах, регулирующих дополнительное профессиональное образование специалистов со средним медицинским образованием.
К освоению дополнительной профессиональной программы повышения квалификации допускаются лица, имеющие среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов среднего звена по специальностям: 
–	«Лечебное дело», в части, касающейся профессиональных компетенций, соответствующих обобщенной трудовой функции кода A и трудовой функции кода A/02.6  профессионального стандарта «Фельдшер»;
–	«Акушерское дело», в части, касающейся профессиональных компетенций, соответствующих обобщенной трудовой функции кода A и трудовой функции кода A/05.6 профессионального стандарта «Акушерка (Акушер)»;
– 	«Сестринское дело», в части, касающейся профессиональных компетенций, соответствующих обобщенной трудовой функции кода A и трудовой функции кода A/01.5 профессионального стандарта «Медицинская сестра/медицинский брат»; 
–	«Организация сестринского дела», в части, касающейся профессиональных компетенций, соответствующих обобщенным трудовым функциям кодов A, B, C и D, и трудовым функциям кодов A/03.5, B/03.5, B/05.5, C/02.6, C/04.6, D/02.6 и D/03.6 профессионального стандарта «Специалист по организации сестринского дела».
В результате освоения программы повышения квалификации слушатель должен приобрести умения и знания, необходимые для качественного изменения профессиональных компетенций:
ПК 1. Выполнять назначение и проведение лечения неосложненных заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений.
ПК 2. Проводить мероприятия по профилактике и формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому просвещению женской части населения. 
ПК 3. Оказывать медицинскую помощь, осуществлять сестринский уход и наблюдение за пациентами при заболеваниях и (или) состояниях.
ПК 4. Организовывать и контролировать деятельность и работу среднего и младшего медицинского персонала структурного подразделения медицинской организации, больницы (дома) сестринского ухода, хосписа.
[bookmark: _GoBack]Объем Программы – 36 академических часов. Форма обучения очно-заочная.
Теоретические занятия проводятся в лекционной аудитории и учебных кабинетах, либо в режиме онлайн, с применением дистанционных и электронных образовательных технологий, практические – в симуляционных кабинетах и на практических базах в подразделениях медицинских организаций соответствующего профиля.
Заочные часы (самостоятельная работа) реализуются посредством самостоятельного изучения материла, выложенного в личном кабинете системы дистанционного обучения (СДО). Содержание материала  программы определяется учебным планом. Учебный материал содержит лекции (в текстовом варианте и презентации), методические разработки, нормативно-правовые документы, видеоматериалы.
